
 
 

 

 

Unsere Kolleginnen und Kollegen bekommen seit Jahren Bestnoten für die Planung und Abwicklung unserer 

Radreisen und die Betreuung unserer Gäste. 

Zur Erweiterung unseres Teams in Oldenburg suchen wir baldmöglichst einen 

 

Mitarbeiter im Marketing (m/w/d) 

Teilzeit (30 h)  

 

Ihre Aufgaben: 

• Produkt- und Markenkommunikation, Planung der PR-Aktivitäten und Öffentlichkeitsarbeit 

• Entwicklung von neuen Marketing-Strategien und Planung kanalübergreifender Kampagnen  

• Koordination von Marketingprojekten von der Konzeption bis zur Umsetzung, inklusive Zeit- und 

Budgetmanagement  

• Erstellung und Aktualisierung der Webseiten-Inhalte 

• Unterstützung im Print-Bereich (Texten, Redigieren, Katalogproduktion) 

• Themenrecherche und Bereitstellung relevanter Inhalte für unsere Zielgruppe 

• Betreuung unserer Social Media Plattformen wie Facebook, Instagram, YouTube, etc. 

• Planung, Organisation und Durchführung von Marketingveranstaltungen z.B. Messen und Events 

 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder vergleichbare abgeschlossene Ausbildung 

• Berufserfahrung im Bereich Marketing, Kommunikation und PR 

• Sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift, sprachliches Gespür und Sicherheit in der 

Orthografie 

• Erstellung von Texten für Werbe- & Marketingunterlagen 

• Erfahrungen mit Contenmanagementsystemen, Projekt- und Veranstaltungsorganisation 

• Vertrautheit mit Social-Media Plattformen sowie Bild- und Videobearbeitungsprogrammen  

• Geschick in der Organisation und Betreuung von Messen o. anderen Events 

• Engagement und Freude an Kommunikation und Netzwerken 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 

 



 

 

 

Unser Angebot: 

 

• Anspruchsvoller und abwechslungsreicher Arbeitsplatz, den Sie eigenverantwortlich ausfüllen  

• Mitarbeit in einem internationalen, engagierten und erfolgreichen Team bei flachen Hierarchien 

• Leistungsgerechte Bezahlung 

• Umfassende Schulung und Einarbeitung 

• Möglichkeit tageweise im Homeoffice zu arbeiten 

• Ein Firmenparkplatz bzw. wahlweise ein Jobticket oder Jobbike 

• Großzügige Mitarbeiterrabatte bei unseren Reisen und beim Kauf von E-Bikes  

• Betriebliche Kindertagespflege für 1 bis 3-jährige Kinder 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (idealerweise per E-Mail) an:  

Die Landpartie Radeln und Reisen GmbH, Am Schulgraben 6, 26135 Oldenburg 

Ansprechpartner: Anne Suhr - Tel: 0441/57 06 83-24 

E-Mail: anne.suhr@dielandpartie.de 


